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Program; ,Programul Educatie si Ocupare”

Obiectiv de politica: 4 ,Europd mai sociald si mai favorabila Incluziundi, prin implementarea Pilonului european
al drepturilor sociale”

Prioritate:PO8 ,Cresterea accesibilitatii, atractivititii si calitdtil invatmantului profesional si tehnic”

Obiectiv specific: ES04.5 ,imbunétitirea calitatii, a caracterului incluzly, a eficacitétii i a relevantei sistemelor
de educalie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invataril non-formale i informale, pentru a
sprijini dobindirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat §i digitale, precum si prin
promovarea introduceril sistemelor de formare duali §i a sistemelor de ucenicie (FSE+)"

Titlul proiectului: PRACTIC - PRegatit pentru dobandireA de Competente-cheie pentru piata muncii prin stagii da
pracTiCa

MySMIS2021: 303834

Nr. 4 din 11.07.2024

ANUNT DE SELECTIE A PERSONALULUI PENTRU ECHIPA DE
IMPLEMENTARE
in afara organigramei aprobate
in cadrul proiectului PRACTIC — PRegitit pentru dobéndireA de Competente-cheie
pentru piata muncii prin stagii de pracTIC3i,
cod SMIS 303834, finantat prin Programul Educatie §i Ocupare 20212027

Liceul de Industrie Alimentara Craiova, in calitate de partener 4 in proiectul mai sus
mentionat, lanseazd procedura de selectie a personalului in afara organigramei unitatii, in
vederea constituirii echipei de implementare a proiectului, pentru urmitoarele posturi:

1. Coordonator partener 3 — 1 post

2. Expert stagii de practici - 1 post

3. Responsabil financiar — 1 post

Tipul posturilor: cu timp partial, pe durata determinati, exclusiv pe petioada de implementare
a proiectului.

Locul desfiguririi activititii: Liceul de Industrie Alimentara Craiova

Forma de angajare: contract individual de muncé, in afara organigramei

I. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE

Candidatii trebuie s# indeplineascd urmétoarele condifii:

cetifenie roman3 si domiciliul stabil in Roménia;

capacitate deplini de exercitiu;

stare de sindtate corespunzitoare postului;

cunoasterea limbii roméne, scris §i vorbit;

nu au fost condamnati definitiv pentru infractiuni care ii fac incompatibili cu postul vizat.

I, CONDITII SPECIFICE MINIME

Pentru Coordonafor partener 4:

studii superioare finalizate cu diplomi de licentd;

experienti relevantd in coordonarea proiectelor europene n Invifimént (avantaj);
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abilitdfi de comunicare, planificare si monitorizare;

capacitate de redactare a documentelor administrative si tehnice.

Pentru Expert stagii de practici:

studii superioare finalizate cu diplomi de lcentd in domeniul educational sau tehnic;
experienta in organizarea gi coordonarea stagiilor de practicd pentru elevi (constituie avantaj);
capacitate de colaborare cu operatori economici §i unitéti gcolare;

cunostinte privind legislafia educatiei si specificul invatimantului profesional §i tehnic.
Pentru Responsabil financiar:

studii superioare economice finalizate cu diploma de licents;

experientd de minimum 3 ani in domeniul financiar-contabil;

cunostine solide de legislatic financiar-contabild §i de gestiune a fondurilor europene;
operare avansati in programe informatice specifice

11, DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA SELECTIE
Candidatii vor depune un dosar de candidaturi care va conine urmitoarele documente:
Cerere de Inscriere (datatd si semnat#);

Curriculum Vitae — format Europass, semnat pe fiecare pagind;

Copie act de identitate;

Copii acte de studii (diplome, certificate, atestate relevante);

Copii documente care atestd experienta profesionald (adeverinfe, recomandiri etc.);

Cazier judiciar (sau declarafie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale);
Declaratie pe propria rispundere privind neincadrarea in situatii de conflict de interese sau
incompatibilitate.

Declaratie de disponibilitate

Declaratie consimtamant date personale

IV. MODALITATEA DE SELECTIE

Selectia va consta in doud etape:

Evaluarea dosarelor (verificarea eligibilititii §i punctajului acordat pe baza documentelor);
Interviu — pentru candidafii declarafi admisi in wrma evaludrii dosarului (data, ora §i locul
interviului vor fi comunicate ulterior).

V. DEPUNEREA DOSARELOR
Dosarele se depun fizic, la secretariatul Liceul de Industrie Alimentara Craiova, In
perioada: 17-19.07.2024.

VI. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Perioada Activitatea (dupi caz)
17-19.07.2024 Depunerea dosarelor
22.07.2024 Realizarea evalugrii dosarelor
22.07.2024 Afigarea rezultatelor In urma evaludrii dosarelor

22.07.2024 intre orele 14.00-16.00 | Depunerea eventualelor contestafii

23.07.2024 Solutionarea eventualelor contestaii

24.07.2024 Interviul
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25.07.2024 Afisarea rezultatelor in urma interviului
25.07.2024 Afigarea rezultatelor finale

VI. REZULTATE SI CONTESTATII

Rezultatele selectiei vor fi afigate pe site-ul unitafii https://www.ctiacraiova.ro/ §i la avizier.
Contestatiile se pot depune in termen de 24 de ore de la afigare.

Tabelele cu rezultatele publicate pentru fiecare etapi din calendarul selectiei vor confine pentru fiecare
candidat, in locul numelui §i prenumelui séu, o modalitate de codificare aferenti dosarului sdu depus
(de exemply, numirul de inregistrare a dosarului depus in vederea candidaturii pentru ocuparea unei
funetii de expert, in cadrul proiectului respectiv). Aceastd modalitate de codificare 1i va fi transmisa
candidatului, spre tiint3, §i va reprezenta referinta pentru candidat pani la finalizarea selectiei.

Pentru informatii suplimentare, v rugém s& vi adresafi secretariatului unitatii scolare.

Data publicirii anunfului: 11.07.2024

Comisia de selectie
- Prof. VASILE Laura Alina. - Presedinte

- Prof. Ghivercea Valeria. - Membru
- lonica lonela Janina. - Membru

. CAPAC lonelia Camelia. - Secretar




